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苏州市建筑行业协会“苏安码”安全教育

培训实施方案 

 

为进一步加强建筑施工安全生产，全面落实《市住房城

乡建设局关于全市建筑施工领域实行“苏安码”监管的通知》

（苏住建质[2020]第 20 号）文件精神，现对各市、区建筑行

业协会推荐的培训机构（场所）及相关事项作如下要求： 

一、培训机构组织架构 

承接“苏安码”安全培训的培训机构或具备条件的相关企

业（以下简称“培训机构”）应成立“苏安码”安全教育培训

领导小组，根据相关工作要求分成组织计划组、教育培训组、

安全体验组，并上报相关人员基本信息。 

理论培训负责人 安全体验负责人

组织计划组 教育培训组 安全体验组

“苏安码”安全教
育培训领导小组

 

二、培训机构（场所）设定标准  

培训机构能够较好的完成所承担的安全教育培训工作。

制定相关规章制度（安全、操作、管理等），切实保障安全教
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育培训的正常进行。 

（一）硬件方面 

1.培训教室：为务工人员提供安全教育、理论培训的室

内场所。培训教室的设置至少可同时容纳 50 人接受安全教

育培训，每个座位之间的间距不少于 1.5 米，教室内须具备

可播放视屏教程的多媒体设备。 

2.安全体验区：为务工人员安全教育专门定制的，采用

视、听、体验相结合的三维立体式安全教育模式，实施可感

受、可操作的实体化安全教育场所。申报的培训机构、企业

应具备一个独立的安全体验场所满足安全培训的基本要求

且为非工作场地，安全体验区按规定设置警戒线，每个体验

项目设施设备在醒目处设置安全标识标牌，体验项目之间安

全距离 3 米以上。主要包含：操作平台倾倒、应急救援、综

合用电、灭火器演示、安全帽撞击、洞口坠落及 VR 体验（必

选项）等体验项目。 

3.其他设备：“苏安码”安全现场采用电子签到、签退形

式，需配备 2～3 台身份证读卡器。 

（二）软件方面 

培训机构需有1～2名有一定经验的专业授课老师及3～

4 名管理人员全程协调并负责培训工作，在安全体验区须由

持有安全员上岗证的专职安全员进行指导及培训。 

（三）收费规定 
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培训机构须有能收取培训费用的资质，受各市、区协会

委托的培训机构根据其所在市、区协会安排的培训人数进行

收费，培训费用暂定 90 元。 

三、培训机构的选择 

承接“苏安码”安全教育的培训机构由各市、区协会推

荐，并制定详细可操作的培训方案，方案经苏州市建筑业协

会实地查验后，报苏州市住建局确认后方可实施。各市、区

协会推荐的培训机构数量不少于 4 家；苏州市建筑行业协会

组织姑苏区、园区、新区、相城区、吴中区，培训机构暂定

为苏州市建设职业培训中心、苏州市政扬帆职业培训学校、

苏州市智信建设职业培训学校、苏州市建科职业培训学校

（待有条件培训的企业查验合格后再列入）。 

目前暂定培训机构的详细可操作培训方案主要实施要

点如下： 

1、根据目前四所培训机构的调研，初步设想理论培训

和安全体验在同一培训场所进行。 

2、培训实施方案 

2个班同时开课，A班在上理论课时，B班进行安全体验，

待 A、B 班结束后，两个班再互换场地及项目。 

3、培训机构人数的设定： 

依据目前四所培训机构的信息反馈，日培训人数为 200

人/天，培训学时为 3.5 学时/次。此人数是以一个培训基地
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为设定标准的。 

四、培训实施流程 

（一）培训报名方式 

所有建筑务工人员按要求通过关注“苏州住建”微信

公众号点击“苏安码”手机端或苏州市建筑业从业人员管

理服务平台

（http://218.4.84.171:5445/AppGiantHopeSzSq/GiantHo

pePage/Login.aspx）进行网络报名。 

1.报名区域：按照培训区域划分原则，以项目所在区为

报名区域，方便建筑务工人员的安全培训。 

2.报名方式：在岗务工人员由企业统一在苏州市建筑业

从业人员管理服务平台进行网络报名。新入职务工人员可通

过关注“苏州住建”微信公众号点击“专题展示-苏安码”手

机端进行报名。 

3.报名信息：报名时准备身份证号码、务工人员单位名

称和手机号码。通过输入身份证号码登录系统，填写报名信

息、项目所在区域（培训机构）以及项目类别（房建、市政、

装饰）进行报名。选择培训机构时，系统会根据培训机构培

训人数的额度进行合理安排培训时间。 

所有建筑务工人员的报名资料将进入苏州市住建局信

息数据库，按照培训区域划分原则，由苏州市建筑行业协会

对姑苏区、园区、新区、相城区、吴中区报名人员信息汇总
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后，合理安排教育培训机构及时间，其他各市、区参照相关

流程和要求，根据实际情况自行安排培训。 

（二）具体培训流程 

1.报名审核通过的建筑务工人员携本人身份证按照培

训安排集中刷身份证读卡器进行电子签到；同时提交入职体

检报告（卫生行政管理部门注册的合法医疗机构或区级医院

出具报告），由培训机构对其入职体检报告进行审核并上传

系统，审核内容为体检时间（以出具体检报告的时间为准）

及健康情况。（30 分钟）。 

2.相关教育培训流程（180 分钟） 

（1）主要针对施工现场的安全基本常识聘请安全专业

的专家授课；并观看相关施工现场安全教育培训视频。

（40+40 分钟） 

（2）进入标准化设施展示区，了解各类标准化设施及应

用。（10 分钟） 

（3）进入安全体验区，由专职安全员引领体验，主要包

括：操作平台倾倒、应急救援、综合用电、灭火器演示、安

全帽撞击、洞口坠落及 VR 体验（必选项）等设施。（60 分钟） 

（4）进入智慧工地展示区，了解塔吊吊钩可视化、扬尘

监控喷淋系统、物流运输监控、智慧地磅等现代化安全管理

手段（可选项）。（20 分钟） 

（5）进入质量样板区参观（可选项）。（10 分钟） 
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智慧展示区和质量样板区可根据培训机构的实际情况

进行选择性设置。 

（6）完成所有安全教育培训课程，在身份证读卡器上进

行电子签退；根据相关教育培训考核要求自动核发电子“苏

安码”。 

五、健康体检相关要求 

1、务工人员体检机构的选择： 

根据务工人员报名时选择项目所在区域的情况，协会按

照区域分配原则，就近在指定时间和体检机构（区级医院）

安排务工人员体检。体检前由系统平台以短信方式通知到个

人。也可自行选择卫生行政管理部门注册的合法医疗机构或

区级医院进行体检。 

2、体检项目及费用的设定： 

对于建筑工地务工人员体检费用控制在 50 元（团体协

议价）左右，相关项目需包含体检常规、心电图、B 超、X 光

胸透、血常规、肝功能、尿常规，获取由卫生行政管理部门

注册的合法医疗机构（苏州化工职业病防治院）或区级及以

上医院（金阊医院）出具的入职体检报告，市、区建筑业协

会与体检的医院或医疗机构进行协商，确保建筑工地务工人

员凭报名材料到承担体检的医院或医疗机构可以优先进行

体检。 

六、培训机构（场所）考核 
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鉴于“苏安码”的安全培训面广量大，市建协将发挥各

市、区协会作用，按照培训区域划分原则，委托各市、区协

会进行培训，对其推荐的培训机构、方案及相关设施（特别

是安全体验区）由苏州市建筑行业协会组织安全专家进行现

场考核，考核合格报苏州市住建局确认后方可实施。 

 

 

 

苏州市建筑行业协会 

2020 年 6 月 4 日 


